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ВСТУП

Упровадження в діяльність навчального закладу інформаційних технологій на сьогодні є пріоритетним напрямком реалізації державної освітньої політики. У рамках виконання Закону України «Про Основні засади розвитку інформаційного суспільства в Україні на 2007-2015 роки» освітня галузь почала активно модернізовувати процес професійної підготовки фахівців різних спеціальностей, впроваджуючи інформаційні й комунікаційні технологій та засоби навчання. 
На сьогоднішній день неможливо уявити навчальний процес у загальноосвітніх навчальних закладах без використання інформаційних технологій і засобів навчання. Саме сучасні інформаційні технології зробили можливим доступ кожного фахівця до величезної кількості різних видів інформації.  

Сутність інформаційних технологій навчання та особливості їх використання у навчальному процесі розглядали такі науковці, як М.Анісімова, В.Глушков, А.Єршов, М.Жалдак, Є. Клементьєва, В.Лавринець, Є.Машбиць, В.Монахов, О.Пєхота, І.Підласий, Є.Полат, І.Синельник, С.Смирнов та ін.  
Проблемі використання інформаційних технологій в освіти присвячені праці В.Ю. Бикова, М.І. Жалдака, С.А. Ракова, В.М. Кухаренко, А.М. Гуржія, Ю.О. Жука та ін. Дослідник О.Є. Кравчина розглядає проблему інформатизація організаційно-управлінської діяльності в загальноосвітній школі. В.В. Дивак досліджує інформаційно-комунікаційні технології в професійній діяльності директора школи. Дослідження науковців Н.В. Морзе та О.Г. Глазунової присвячені розробці моделі ефективного використання інформаційно-комунікаційних та дистанційних технологій навчання у вищому навчальному закладі. Н.А. Зінчук досліджує інформаційно-аналітичну компетентність менеджера: значення у професійній управлінській діяльності.

 Нині актуальним є впровадження інформаційних технологій, які мають сприяти загальному розвиткові особистості, формуванню її світоглядної культури, індивідуального досвіду, творчості. Використання новітніх технологій у ЗНЗ дозволяє йти в одну ногу з часом, підвищувати зацікавленість учнів до навчання. Тому актуальним питанням залишається на сьогодні розвиток інформаційних технологій, поширення їх в сучасних школах України; наукове вивчення використання інформаційних технологій у загальноосвітніх навчальних закладах.

Об’єктом та предметом вивчення в даній курсовій роботі виступають інформаційні технології.
Мета дослідження - визначення поняття інформаційних  технологій та впровадження їх у методичну та інформаційну роботу ЗНЗ.
Означена мета зумовила постановку наступних завдань:

· охарактеризувати та визначити основні види інформаційних технологій, розкрити їх суть та значення;
· окреслити шляхи розвитку сучасних освітніх технологій в загальноосвітніх школах України;
· висвітлити особливості використання інформаційних технологій при організації методичної роботи;

· проаналізувати ефективність використання сучасних освітніх технологій у практичній роботі заступника директора з НВР.
РОЗДІЛ 1. Теоретичні основи впровадження інформаційних технологій у загальноосвітніх навчальних закладах.

1.1 Поняття та сутність інформаційних технологій.
 Новітні розробки в галузі інформаційних технологій змінюють спосіб їх застосування при вивченні різних дисциплін у процесі навчання. У Концепції інформатизації загальноосвітніх навчальних закладів, комп’ютеризації сільських шкіл зазначено, що інформатизація навчально-виховного процесу загальноосвітньої школи передбачає в першу чергу широке використання в процесі вивчення шкільних навчальних дисциплін комп’ютерно орієнтованих засобів навчання.

С. Сисоєва зазначає, що сучасний педагог має усвідомлювати тенденції розвитку швидкозмінного світу, формувати свої навички та вміння протягом життя, розвивати інформаційну культуру та творчі якості особистості.

Сучасні аспекти профільної підготовки майбутнього педагогічного фахівця зводяться не лише до знання  дисциплін, але й оволодіння сучасними освітніми технологіями.

Інформаційні освітні технології - це модель оптимальної спільної діяльності вчителя та учня, спрямована на реалізацію навчального процесу з обов’язковою вимогою:

а) забезпечення комфортних умов викладання і навчання;

б) орієнтації на особистість учня.

Сучасна освіта повинна вирішувати подвійне завдання: 
- забезпечити загальний розвиток, який спрямований на формування інтелектуальних, естетичних, духовно-творчих, моральних, психофізичних якостей людини; 
- сприяти професійному розвитку, який передбачає наявність загальних здібностей для вирішення спеціальних завдань.

Інформаційні технології у школі – це науково-обґрунтована й унормована за метою навчання, змістом освіти, місцем та терміном навчання система форм, методів, засобів і процедур, що використовуються для організації та здійснення спільної навчальної діяльності тих, хто навчає, та тих, хто навчається. 

У сучасних освітніх технологіях інноваційні процеси носять дискретний, циклічний характер, тісно пов'язаний з життєвим циклом нововведення, та залежать від дії низки психологічних чинників, серед яких головними є: 

·  готовність учнів до сприяння сучасних освітніх технологій та позитивна мотивація навчальної діяльності в цій ситуації;

·  готовність вчителів і учнів до творчої діяльності;

·  оптимальний психологічний клімат освітнього процесу та майстерність педагогів;

·  урахування психологічних аспектів управління школою.

     Сучасні освітні технології можуть класифікуватись як:
• презентаційні;
• доставки;
• взаємодії.
      Презентаційні технології включають:
- книги та друковані матеріали;
- електронні тексти та публікації;
- комп'ютерні навчальні програми;
- мультимедіа;
- телебачення;
- радіо;
- віртуальну реальність та моделювання;
- електронні підтримуючі системи.

      Книги та друковані матеріали  є центральними в системі дистанційного навчання.  
Електронні тексти та публікації - це новий механізм використання інформаційних технологій для створення друкованих матеріалів.  
Щодо комп'ютерних конференцій, то зустрічається багато форм, де спершу використовували обмін текстовими повідомленнями, а зараз можна використовувати синхронний зв'язок з передачею графіки, слайдів, відео.

Електронна пошта. Найбільш потужна асинхронна технологія, де можна посилати листа як окремим адресатам, так і групі людей. Список розсилання можна використовувати для виконання спільної роботи під час розв'язання різних проблем.
1.2 Сучасні підходи до використання інформаційних технологій у навчальному процесі
Розробка та впровадження сучасних освітніх технологій потребує нових підходів до управління, залучення до традиційної системи навчання й виховання принципово нових елементів, оскільки цей процес не зводиться лише до збільшення суми знань та розвитку учнів, а передбачає досягнення нової якості організації навчально-виховного процесу, урахування сучасних підходів до індивідуального розвитку. 

Упровадження інформаційних технологій у навчальний процес завжди вважалося прогресивним кроком і підвищувало мотивацію навчання.  Сучасні технології в освіті – це професійно-орієнтоване, проектна робота, застосування інформаційних та телекомунікаційних технологій, робота з навчальними комп’ютерними програмами (система мультимедіа), дистанційні технології в навчанні, створення презентацій в програмі PowerPoint, використання інтернет-ресурсів, навчання в комп’ютерному середовищі (форуми, блоги, електронна пошта), новітні тестові технології..

  Сьогодні використання інформаційних технологій – одна з умов успішної діяльності ЗНЗ. Тому вчитель повинен, окрім ґрунтовної фахової підготовки, володіння сучасною комунікативною методикою, використовувати інформаційні технології на усіх етапах навчання – це вимога часу. Сучасні інформаційні технології мають бути ефективним інструментом, який полегшить засвоєння знань, зробить навчання інтерактивним, комунікативно спрямованим, цікавим, наочним, індивідуальним. 

 Використання комп’ютерних програм у навчальному процесі дає змогу найбільш повно реалізувати принцип особистісно-орієнтованого навчання. Індивідуалізація процесу навчання здійснюється завдяки великому потенціалу комп’ютерних засобів щодо адаптації до потреб кожного учня.  
Найбільш емоційно привабливими і професійно необхідними в інноваційному навчанні є імітаційні активні методи, які поділяються на неігрові (аналіз конкретних ситуацій, імітаційні вправи, індивідуальний тренаж) та ігрові (ділові ігри, розігрування ролей, ігрове проектування).  
До інноваційних навчальних методів можна віднести: навчання з комп’ютерною підтримкою (CALL), метод сценарію (storyline method), метод симуляцій, метод каруселі, метод навчання по станціям, метод групових пазлів, метод рольової гри, метод «кейс-стаді» (робота над проблемними ситуаціями, учні розглядають проблему, аналізують ситуацію, представляють свої ідеї та варіанти розв’язання проблеми в ході дискусії).

Проектне навчання. Організація уроку як роботи над проектом.

Ознаки проектного методу:

• Орієнтованість на дію

• Робота в команді

• Самоорганізація учнів

• Ситуативна спрямованість, співвідносність з реальним життям

• Інтердисциплінарність (міжпредметні проекти)

• Цілісність – проект розглядається як ціле

• Орієнтованість на продукт, результат

РОЗДІЛ 2. Аналіз ефективності та обгрунтування необхідності використання інформаційних технологій в ЗНЗ
2.1 Використання інформаційних технологій в організації методичної ЗНЗ

У галузі освіти інформаційні технології знаходять застосування в багатьох напрямках діяльності, зокрема, оновлюється зміст освіти, започатковується дистанційне навчання, впроваджуються нові форми спілкування: електронна пошта, відеоконференції, участь у роботі інтернет-форумів та ін. А це все потребує вищого рівня і якості підготовки учнів у школі.


Беззаперечно, що комп’ютерні технології сприяють активізації навчальної діяльності учнів. Саме завдяки мультимедійним технологіям відкриваються нові можливості для творчості та розвитку дітей. Комп’ютери дозволяють індивідуалізувати навчання не тільки за темпом вивчення матеріалу, але й за логікою та типом його сприйняття. Вони багатократно підвищують швидкість та точність збору й обробки інформації, дозволяють вести корекцію, є потужним інструментом.   Тому  впровадження цих засобів у сучасний навчальний процес є абсолютно природним явищем.  
Якими взагалі можуть бути напрямки використання інформаційних технологій в організації методичної роботи в сучасній школі? Модель використання комп’ютерних технологій  може бути такою:

· ведення і оформлення внутрішкільної документації;

· складання розкладу уроків;

· створення і використання бази даних  учителів та учнів школи;

· моніторинг діяльності вчителів;

· оперативне управління навчальним закладом шляхом інтерактивних телеконференцій, віртуальних нарад, передачі термінової інформації на екрани вчительських машин;

· пошук і збір інформації за допомогою Internet (від нормативно-правової до придбання підручників);

· використання електронної пошти для зв’язку, наприклад, з органами управління освіти;

· налагодження творчих зв’язків з іншими навчальними закладами, у тому числі і за кордоном;

· психологічне тестування працівників школи і дітей.

У навчальній діяльності:

· обов’язкове вивчення комп’ютерних та інформаційних технологій;

· використання навчальних програм з усіх предметів;

· комп’ютерне тестування і контроль знань;

· користування каталогами і замовлення книг у публічних бібліотеках через Internet;

· використання учнями матеріалів, опублікованих в Internet, для підготовки доповідей та рефератів;

· видання методичних розробок, шкільних збірників: альманахів, газет;

· користування електронними текстами художніх творів (сумнівно, чи хоч одна шкільна бібліотека зможе видати учням одного класу, наприклад, 30 екземплярів “Чорної Ради” П.Куліша);

· використання електронних енциклопедій (“Кирилл и Мефодий”, Britannica, предметні енциклопедії та інші).

Об’єктивною реальністю є те, що ми  живемо в інформатизованому світі. Тому кожній школі зараз потрібно забезпечити, крім комп’ютеризації навчального процесу, реалізацію цільової програми інформатизації закладу освіти.  

Дана програма повинна забезпечити реалізацію моделі використання комп’ютерних технологій в загальноосвітній школі.  (Додаток 1)
Згідно з програмою, у Новоолександрівській ЗОШ-дитсадку І-ІІІ ступенів Нововоронцовського району  проведена модернізація комп’ютерного класу, придбано сучасні комп’ютери, підключено  до мережі Internet, створено шкільний сайт, придбано програмні засоби для управлінської діяльності, створено інформаційно-аналітичний центр в школі, обладнано мультимедійний клас. 
Кроком на шляху методичного забезпечення використання комп’ютерної техніки як засобу підвищення ефективності навчально-виховного та управлінського процесу стало створення шкільних баз даних  учнів та вчителів школи, створення технологій, орієнтованих на розв’язання адміністративних проблем, які є специфічними саме для освітнього закладу: систематизація і обробка за допомогою комп’ютера всієї шкільної документації, створення аналітичної бази діяльності навчального закладу (графіки, діаграми, таблиці тощо).


Після виконання такого значного об’єму роботи перед школою відкрився новий простір у використанні сучасних інформаційних технологій.(Додаток 2)
Дуже широко представлена методична робота педагогів школи.  

У розділі “Методична робота” є сторінка, де подані: структура методичної роботи школи; опис методичних кабінетів, матеріали з досвіду роботи методичних об’єднань, творчих і динамічних груп, шкіл ППД. 


Велика кількість діагностичних матеріалів, створених за допомогою комп’ютера, послужила базою для організації в школі інформаційно-аналітичного центру навчально-виховної роботи. Це матеріали всіх напрямків роботи школи, які розміщено у вигляді таблиць, діаграм, графіків, схем тощо.


Матеріали інформаційно-аналітичного центру – моніторингового та статистичного характеру.  Це дає змогу не спрощувати функції методичних кабінетів школи (що містять матеріали для вчителів початкових класів,  учителів 5-11 класів та для класних керівників), а навпаки, доповнити зміст навчально-виховного процесу конкретними статистичними, аналітичними даними про роботу закладу освіти.


Згодом, у процесі реалізації програми впровадження комп’ютерних технологій  широко почали використовувати й інші програмні  засоби.  

Наступним   кроком   виконання  програми  впровадження  комп’ютерних технологій стала необхідність використання навчальних комп’ютерних програм на уроках. Придбані навчальні комп'ютерні програми з фізики, хімії, астрономії, історії, математики.  Педагогічні працівники школи брали участь у проекту «Сто відсотків»

Поряд із запровадженням комп’ютерного тестування  в школі  проводяться спецкурси з ІКТ. 

Під час спецкурсу учні оволодівають комп’ютерними програмами, знайомляться з методикою пошуку інформації в електронних підручниках, енциклопедіях та інших електронних джерелах інформації, у тому числі і в мережі Інтернет. Результати свого пошуку інформації школярі представляють у вигляді презентацій.


У школі впроваджується в навчально-виховний процес комп'ютерна програма «КУРС: Школа» для загальноосвітніх навчальних закладів   і «КУРС: Сайт» для автоматизації передачі даних на WEB-портали верхнього рівня. Програма дозволяє автоматизувати і якісно керувати навчальними процесами. Генерує обов'язкові форми звітності ЗНЗ-1 і 83-РВК, затверджені наказом № 304 МОН України від 09.04.2008 року, форму статистичної звітності 77-РВК, затверджену наказом Держкомстату  № 317 від 06.08.2010 року і пересилає їх електронні версії згідно підпорядкованості. Допомагає встановити навантаження вчителям. Складає розклад занять як в ручному, так і в автоматичному режимі. Має модуль електронних класних журналів. Програма «КУРС: Школа» може працювати в двох режимах: з доступом і без доступу до мережі Інтернет. Адреса сайту підтримки: www.ekyrs.org. (Додаток 3)

Ще одним із напрямків використання інформаційних технологій у навчально-виховному процесі є автоматизація складання розкладу уроків.    


Програма “Ректор-3” дає можливість швидко скласти розклад уроків для будь-якої кількості класів.  (Додаток 4).
І хоча ще не всі побажання заступника директора з навчально-виховної роботи та вчителів може врахувати “Ректор”, а  розклад потрібно доопрацьовувати, кожна  нова  версія цієї програми дає можливість більш досконало виконувати дану роботу. Школа співпрацює з автором програми, надаючи пропозиції для оптимального варіанту роботи такого програмного засобу.


Цікавим та корисним для роботи адміністрації школи є комплекс  програм “Ефективна школа ХХІ”. З цим комплексом школа в повному обсязі почне працювати з наступного навчального року.


Комплексна програма “Ефективна школа ХХІ” являє собою основу системи комп’ютеризації управління освітою.


Даний програмно-технічний комплекс дозволяє значно полегшити роботу директора школи та його заступників, упорядкувати ведення шкільної документації, систематизувати управлінську діяльність адміністрації. Одночасно може вирішуватися проблема забезпечення вищих органів управління повною та оперативною інформацією про діяльність школи, забезпечувати відповідний рівень контролю. (Додаток 5) 

Завдання, які вирішуються програмно-технічним комплексом:


- впровадження інформаційних технологій у сферу діяльності закладу освіти для підвищення ефективності роботи педагогічних колективів, керівників та інших спеціалістів за рахунок якості та оперативності планово-економічних, управлінських, методичних та облікових завдань на основі автоматизації;


- оперативне забезпечення органів управління освіти інформацією про діяльність освітнього закладу;


- забезпечення керівників і спеціалістів закладів освіти сучасним, високоефективним інструментом;


- впорядкування обліку й обробки інформації, удосконалення системи ведення документації;


- вплив реального проникнення комп’ютеризації школи на залучення в процес осіб, які безпосередньо вирішують проблеми шкільної освіти
Наступна програма, яка має широке застосування в школі є автоматизованим річним планом роботи навчального закладу. (Додаток 6)
Програма AdmMonitor (Педагогічний моніторинг) дає можливість не тільки визначення оцінки результатів роботи працівника адміністрацією школи, а й проведення самоаналізу діяльності вчителя, що дозволить глибоко аналізувати і досліджувати роботу кожного педагога.

Наприклад при проведенні атестації вчителів за допомогою кваліметричних моделей кожним учителем проводиться самовідстеження у вільному режимі (наприклад, самоаналіз аналітичної, педагогічної діяльності, чи професійної діяльності). (Додаток 7)
2.2  Інформаційне забезпечення управління школою
   Інформаційна діяльність керівників ЗНЗ повинна ґрунтуватися передусім на інформаційних процесах і полягати у розробці інформаційної політики, а саме через:

· створення програми інформатизації діяльності загальноосвітнього навчального закладу; 
· формування і розвиток освітньо-інформаційного середовища та інформаційної інфраструктури; 
· створення, розвиток і використання інформаційних ресурсів і систем, автоматизованих систем управління; 
· розробку і використання комп’ютерно-інформаційних і телекомуніка-ційних технологій у навчально-виховному і управлінському процесах.

  Управління школою — це особлива діяльність, у якій її суб'єкти за допомогою планування, організації, управління, керівництва і контролю забезпечують організованість спільної діяльності учнів, вчителів, батьків, обслуговуючого персоналу та її спрямованість на кінцевий результат.

   Такі напрямки діяльності керівника школи, як управлінська діяльність, бібліографічна діяльність, дослідницька діяльність, збір, накопичення і обробка методичної інформації, створення фонду науково-методичної інформації, навчання і самоосвіта, ефективніше вирішуються за допомогою інформаційно-комунікаційних технологій.

     Невід’ємною складовою частиною процесу управління є інформація, під якою розуміють сукупність корисних відомостей, фактів, даних, що характеризують стан керованої системи, а також використовують для її розвитку й удосконалення. Глибоке знання реального стану справ – необхідна умова підвищення ефективності управління. На основі інформації робляться висновки, приймаються управлінські рішення, забезпечується безперервність процесу управління. Безперервність процессу – одна  із важливих закономірностей управління. Практична реалізація цієї закономірності дає можливість не тільки підтримувати педагогічний процес у школі в рамках запрограмованих вимог, але й здійснювати його розвиток. Для цього необхідно дотримуватись наступних важливих умов. По-перше, директор школи повинен знати результати, а також характер і спрямованість змін педагогічного процесу. По-друге, потрібно мати точні відомості про те, як виконуються прийняті рішення і що це дає для розвитку процесу, тобто постійно отримувати зворотну інформацію.

      Управлінська інформація – це дані, які мають для керівника певну новизну і вимагають прийняття ним управлінських рішень. Це можуть бути відомості про хід і результати навчально-виховного процесу, про педагогів, учнів, умови їх навчання, виховання і розвитку. Важливою для директора є і зовнішня інформація: стан справ у сім’ях, зв’язок з позашкільними закладами, дані засобів масової інформації, здобутки педагогіки і психології, теорії управління, передового досвіду. Все опрацьовується керівником школи, і на цій основі приймаються управлінські рішення. 

Кожен керівник повинен чітко усвідомлювати, що сьогодення вимагає від нього повної всебічної внутрішньошкільної педагогічної інформації, яка складається з таких блоків:

· блок А — інформація про всеобуч;
· блок Б — інформація про рівень навчальних досягнень учнів, стан і якість викладання;  
· блок В — інформація про якість виховної роботи й рівень вихованості учнів;

· блок Г — інформація про роботу з кадрами;
· блок Д — інформація про трудову підготовку школярів;
· блок Е — інформація про роботу з батьками;
· блок Ж — інформація про діловодство та статистичну звітність.

[image: image1]
При цьому визначені джерела інформації (нормативні й директивні документи, методична література, навчально-виховний процес тощо); ме​тоди її збору (анкетування, бесіди, спостереження, вивчення документа​ції); особи, відповідальні за збір, обробку інформації, наповнення блоків (заступники директора, голови методичних об'єднань, керівники методич​них служб, органів самоврядування, бібліотекар, сестра медична тощо); форми виходу інформації (наказ, наради при директорові, засідання методичної ради, ради школи, шкіль​ного методичного об'єднання тощо).                                                                                                                                              
Інформаційні технології створювати цілісну систему внутрішньошкільної педагогічної інформації. На першому етапі – розробити блоки збору тематичної інформації з метою створення банку даних для підсумкової інформації за півріччя, рік і більш довготривалий період.

  У банк даних повинні входити питання, які всебічно охоплюють педагогічний процес, тобто складають цілісну систему інформації про нього. Це можуть бути питання, згідно з якими оцінка й аналіз результатів роботи школи здійснюються, як правило, щорічно. До таких питань відносяться основні кінцеві результати, фактори, що впливають на їх якість і успішне досягнення. У кожному із блоків можна виділити основні компоненти і побудувати модель системи управління якістю кінцевих результатів роботи школи.
  Визначається зміст кожного блоку, який всебічно розкриває свій об’єкт. Наведу як приклад основний зміст блоку Б – «Інформація про рівень навчальних досягнень учнів, стан і якість викладання». Умовні позначення: Д – директор; З1, З2 – заступники директора з НВР та ВР; МО – методоб’єднання; У – учитель (самооцінка); ПК – профспілковий комітет; Б-1, Б-2 і т.д. – номери папок, в яких зберігається інформація. Місяці, в які закладено дії із збору й аналізу інформації, умовні, так як і форми обговорення інформації і прийняття на її основі управлінського рішення.  (Додаток 8)    
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Ясно, що інформація збирається неодноразово, а у системі. Створена таким чином система інформації сприяє вивченню шкільної дійсності, нагромадженню саме тих даних, які потрібні для аналізу підсумків року.

Для того, щоб створити систему внутрішньошкільної педагогічної інформації, потрібно визначити її мету, зміст та обсяг, джерела, форми збору і зберігання, сформувати потоки інформації і вивести їх на відповідні рівні і конкретних осіб для використання у внутрішньошкільному управлінні.

Демократизація управління реалізується шляхом залучення учнів, вчителів і батьків до збору інформації з конкретних питань, участі їх у постійних колективах, наприклад, із збору оперативної, а з певних питань – тематичної інформації.

У кожній школі повинні бути виділені зміст і можливі форми збе​рігання щоденної, щотижневої, щомісячної, семестрової, річної інфор​мації
Удосконалення інформаційного забезпечення управління в даний час здійснюється шляхом створення персонального фонду керівника (ство​рення інформаційної картотеки), а також, що найбільш перспективно, ви​користання комп’ютера для зберігання й пере​робки інформації. Це дуже ефективний і швидкий спосіб отримання інформації.  Кожен керівник самостійно визначає, яку інформацію йому необхідно накопичувати. Це може бути:
• подання роботи школи в діаграмах, схемах, таблицях;
• висвітлення результатів проведення педагогічного моніторингу;
• створення банків педагогічної інформації;

• створення “портфоліо” педагогічних працівників;

· пропаганда досягнень учнів та учителів школи; 
• систематизація нормативно-правової документацїя закладу;
· робота з кадрами тощо. 
Інформаційна картотека  
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Така інформація дає змогу керівнику школи  постійно контролювати стан справ у школі і щохвилини знайти потрібну інформацію. 
Банк даних навчальних досягнень учнів
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Банк даних по бібліотеці


















Крім цього, створюються спеціальні тимчасові інформаційні групи з розробки методики збору інформації до педради, виробничої наради. Протягом навчального року в школі з різних питань проводиться анкетування, у ньому також беруть участь батьки, вчителі, учні. 
У системі підвищення професійної компетентності педагогічних кадрів комп'ютеризація зумовила значні зміни в інформаційному забезпеченні методичної роботи.

По-перше, комп'ютерна грамотність стала обов'язковою умовою ефективної діяльності керівника школи, учителя, бібліотекаря школи, тощо.

По-друге, комп'ютеризація забезпечила ефективне опрацювання освітніх технологій навчання та виховання.

По-третє, застосування комп'ютерів дозволило індивідуалізу​вати передачу інформації та стало матеріальною основою особистісно зорієнтованого підходу до підвищення рівня професійної компетент​ності працівника.

Головна мета інформаційного забезпечення — підвищення ефек​тивності науково-методичної роботи, стабільне забезпечення діяль​ності її основних форм, упровадження досягнень педагогічної науки в цілому.
·   місцевого уп​равління;

· літературу, підручники з педагогіки та психології;
· підручники з навчальних дисциплін, наукову літературу з проблем науково-методичної діяльності;

· методичну літературу;
· методичні рекомендації, інформаційно-методичні бюлетені;
· науково-методичні фахові видання;
· засоби масової інформації;
· педагогічний досвід і результати дослідження на\тоово-методич-ної роботи;

· заняття в школах передового педагогічного досвіду, творчих гру​пах, школах педмайстерності, опорних школах;

· спілкування педагогічних кадрів з ученими, методистами, учнями, батьками, колегами-педагогами;

· творчі зустрічі, обмін досвідом, педагогічні мости, педагогічні вітальні;

· діагностування педагогів з метою наближення методичної роботи до реальних запитів і потреб учителя;

· здійснення індивідуального підходу, надання адресної до​помоги;

· педагогічне прогнозування (планування та визначення змісту ме​тодичної роботи);

· атестація педагогічних кадрів, аналіз роботи шкіл на основі ком​плексного вивчення їхньої діяльності;

· визначення рівня професіоналізму педагогів;
· статистичні звіти, фінансові документи й накази.
Висновок
Сучасне суспільство диктує свої правила, воно вимагає, аби освіта, якщо вона хоче залишатися якісною освітою, удосконалювалася так само, як удосконалюється світ довкола нас. Більш того, в систему освіти інформатизація повинна була увійти першою. Але через низку обставин (головним з яких є недостатнє фінансування освітніх установ) використання інформаційних  технологій в процесі освіти в периферійних частинах України лише почало поширюватися. Звідси витікає ще одна проблема – більшість вчителів в наших школах були виховані не в такому насиченому інформацією середовищі, як зараз. Не всі уміють і вважають за потрібне користуватися якими б то не було нововведеннями.   
 
  Використання інформаційних технологій дозволяє оптимізувати управління навчанням, підвищити ефективність і об'єктивність навчального  процесу при значному заощадженні часу викладача, мотивувати учнів на здобуття знань; створити принципово нову інформаційну освітню сферу, що надає широкі можливості для навчальної діяльності, значно впливає на перерозподіл ролей між її учасниками, підвищує мотивацію, розвиває самостійність, забезпечує індивідуалізацію та диференціацію освітнього процесу, сприяє модернізації традиційної системи навчання.
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Додаток 5

[image: image7]
Додаток 6


[image: image8]
Додаток 7
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Додаток 8

Зміст блоку Б 

	Зміст
	Збір інформації та її аналіз по місяцях
	Вихід ін​формації для при​йняття 
	Збері​гання

	інформації
	ІХ
	Х
	ХІ
	ХІІ
	І
	ІІ
	ІІІ
	ІV
	V
	управ​лінського рішення
	інфор​мації

	Рівень оволодіння провідними знаннями
	
	
	
	Д, З1, З2, МО, У
	
	
	
	Д, ПК, З1, З2, МО, У
	
	Педрада
	Б-1

	Міцність знань
	З1, З2, МО, У
	
	
	
	З1, З2, МО, У
	
	
	
	
	МО
	Б-2

	Сформованість практичних умінь
	
	
	
	Д, З1, З2, МО, У
	
	
	
	
	Д,  З1, З2, МО, У
	Педрада
	Б-3

	Сформованість оціночних суджень
	
	
	
	
	
	Уч​ком, Д, З1, З2, МО, У
	
	
	
	МО
	Б-4
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внутрішньошкільна педагогічна інформація
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РОБОТА


ІНФОРМАЦІЙНО – АНАЛІТИЧНОГО


ЦЕНТРУ








СТВОРЕННЯ  І  ВИКОРИСТАННЯ  БАЗИ  ДАНИХ





ЕЛЕКТРОННИЙ  ПЛАН  РОБОТИ.  ТАБЕЛЬ,  ЗАМІНИ,  ЗВІТИ  Ефективна  школа ХХІ





ПСИХОЛОГІЧНЕ  ТЕСТУВАННЯ


Універсал  307





ВИКОРИСТАННЯ  МУЛЬТИМЕ-ДІЙНОГО  КЛАСУ  В  НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОМУ  ПРОЦЕСІ





КОМП’ЮТЕРНЕ  ТЕСТУВАННЯ  І  КОНТРОЛЬ  ЗНАНЬ


Test Oficce  Pro





БАЗА  ДАНИХ  УЧИТЕЛІВ





БАЗА  ДАНИХ  УЧНІВ


АЗА  ДАНИХ  УЧНІВ





БАЗА ДАНИХ  МАТЕРІАЛЬНИХ ЦІННОСТЕЙ





СА Й Т   Ш К О Л И


 А Й Т   Ш К О Л И





ЕЛЕКТРОННА  ГАЗЕТА





ЕЛЕКТРОННА  ПОШТА





ДИСТАЦІЙНА  ОСВІТА  





ВИКОРИСТАННЯ  ЕЛЕКТРОННИХ  ЕНЦИКЛОПЕДІЙ











Банк даних про кадри





Банк даних нормативно-правової діяльності





Банк даних по бібліотеці





Банк даних категорійних дітей





Банк даних по всеобучу





Банк даних  методичної роботи





Банк даних обдарованих дітей





Банк даних  виховної роботи





Банк даних навчальних досягнень учнів





Результати за семестр по класах





Тематичні контрольні зрізи по предметах





Учні з низьким рівнем знань





Банк даних навчальних досягнень учнів





Результати  за рік по класах





Учні з високим рівнем знань








МАН, олімпіади





Конкурси, змагання





Банк даних по всеобучу





Списки по класах





Первинні списки





Учні з особливими потребами





Індивідуальне навчання





екстернат





Учні з інших мікрорайонів





Підручники, яких не вистачає





План роботи бібліотеки





Кількість  підручників





Забезпеченість підручниками по класах





Кількість художньої літератури





Кількість читачів 





Забезпеченість підручниками учнів з категорійних сімей





Окремо по кожному класу





Періодична преса





Матеріально-технічне забезпечення





Педагогічних працівників





Інших








ВИКОРИСТАННЯ  ПРОГРАМ-НОГО  ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ  З  НАВЧАЛЬНИХ  ПРЕДМЕТІВ 





ВЕДЕННЯ  ТА  ОФОРМЛЕННЯ  ВНУТРІШКІЛЬНОЇ  ДОКУМЕНТАЦІЇ








МОНІТОРИНГ  ДІЯЛЬНОСТІ  ЗАКЛАДУ, АДМІНІСТРАЦІЇ  УЧИТЕЛЯ, УЧНЯ    PedMonitorung





СКЛАДАННЯ  РОЗКЛАДУ  УРОКІВ   Rector





ІНФОРМАЦІЙНІ     ТЕХНОЛОГІЇ в ЗНЗ


 





ВИКОРИСТАННЯ  МЕРЕЖІ


 І Н Т Е Р Н Е Т











